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Соглашение по охране труда (приложение к ко 

Планирование мероприятий по охране труда направлено на предупреждение несчастных 
случаев на производстве, профзаболеваний, улучшение условий и охраны труда, санитарно-
бытового обеспечения работников. 

Администрация и комитет профсоюза ГБПОУ ПК № 39 заключили настоящее соглашение в 
том, что в течение 2014-2015 учебного года руководство колледжа обязуется выполнить 
следующие мероприятия по охране труда: 

Организационные мероприятия: 
1. Проведение специальной оценки условий труда в соответствии с требованиями ст.212 ТК 

Р Ф и законодательством о специальной оценке условий труда (в ред. № 4 2 6 - Ф З от 
28.12 .2013 г.). 

2. Обучение и проверка знаний по охране труда в соответствии с постановлением Минтруда 
РФ и Минобразования РФ от 13.01.03 № 1/29 «Об утверждении Порядка обучения по 
охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций». 

3. Обучение работников безопасным методам и приемам работы в соответствии с 
требованиями ст.225 ТК РФ и ГОСТ 12.0.004-90 ССБТ «Организация обучения по 
безопасности труда. Общие положения». 

4. Обучение и проверка знаний по пожарной- и электробезопасности, на соответствующую 
группу допуска. 

5. Обучение и аттестация операторов, работающих с сосудами под давлением. 
6. Организация новых и обновление действующих уголков по охране труда, приобретение для 

них наглядных пособий, нормативно-технической документации и т.п. (Постановление 
Минтруда и социального развития РФ «Об утверждении рекомендаций по организации 
работы кабинета охраны труда и уголка охраны труда от 17.01.2001 г. № 7. 

7. Проведение расследования, учета несчастных случаев на производстве (Постановление 
Минтруда РФ от 24.10.2002 г. № 73) и с учащейся молодежью и воспитанниками в системе 
Гособразования СССР, утвержденный приказом госкомитета по народному образованию 
СССР от 01.10.1990 г. №639. 

8. Разработка, утверждение и размножение инструкций по охране труда, отдельно по видам 
работ и отдельно по профессиям образовательного учреждения. Согласовывается с 
профкомом в установленном порядке. 

9. Переутверждение и размножение инструкций по пожарной и электробезопасности. 
10. Обеспечение журналами регистрации инструктажей по утвержденным образцам. 
11. Обеспечение структурных подразделений колледжа законодательными и иными 

нормативно-правовыми актами по охране труда и пожарной и электробезопасности. 
11. Проведение общих технических и санитарно-гигиенических осмотров помещений на 

соответствие безопасной эксплуатации. 
12. Организация и проведение административно-общественного контроля по охране труда в 

соответствии с утвержденным положением по согласованию с профсоюзом. 

Технические мероприятия: 
1. Модернизация технологического, учебного и производственного оборудования. 
2. Внедрение и совершенствование технических устройств, обеспечивающих защиту 

работников от поражения электротоком. 



3. Приобретение средств коллективной защиты работников от воздействия опасных и 
вредных производственных факторов. 

4. Установка новых и реконструкция имеющихся отопительных и вентиляционных систем, 
кондиционирование помещений. 

5. Нанесение на производственное оборудование, коммуникации и на другие объекты 
сигнальных цветов и знаков безопасности. 

6. Реконструкция и модернизация здания (учебных, производственных, административных, 
общественных, бытовых, складских) помещений, спортивных и тренажерных залов, 
спортивных площадок с целью выполнения нормативных санитарно-гигиенических 
требований, строительных норм и правил. 

7. Проведение испытания устройств заземления (зануления) и изоляции проводов 
электросистем зданий на соответствие безопасной эксплуатации. 

8. Замена устаревших и вышедших из строя ламп. 
9. Утилизация люминесцентных ламп. 

Лечебно-профилактические и санитарно-бытовые мероприятия: 
1. Рассмотрение и утверждение перечней производств, работ, профессий и должностей, на 

которые по условиям труда установлены: 
- ежегодные и периодические медицинские осмотры в установленном порядке (Приказ 
Минздравсоцразвития РФ «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных 
производственных факторов и работ, при которых проводятся предварительные и 
периодические медосмотры (обследования) работников и Порядок их проведения» от 
12.04.2011 г. №302-н); 
- бесплатная выдача по действующим нормам специальной одежды, специальной обуви и 
других средств индивидуальной защиты (Межотраслевые правила и нормы обеспечения 
некоторых профессий и должностей специальной одеждой, обувью и другими средствами 
индивидуальной защиты, утвержденные приказом Минздравсоцразвития РФ от 01.06.2009г. 
№ 290-н); 
- бесплатная выдача мыла и других обеззараживающих средств (ст.221 ТК РФ). 

2. Проведение предварительных и периодических медицинских осмотров работников в 
соответствии с Порядком проведения предварительных и периодических медицинских 
осмотров работников и медицинских регламентах допуска к профессии. 

3. Создание мест организационного отдыха, помещений и комнат релаксации. 
4. Обеспечение медикаментами аптечки первой медицинской помощи в соответствии с 

рекомендациями Минздравосоцразвития РФ от 05.03.2011 г. № 169-н (письмо 
Департамента здравоохранения г.Москвы от 05.09.2011 г. № 01-34-4995/11 «Стандарт 
оснащения школьных аптечек»). 

5. Организация, оснащение медицинских пунктов, приобретение для них необходимых 
медикаментов, приборов, оборудования. 

6. Открытие помещения психологической разгрузки студентов и сотрудников. 

Мероприятия по обеспечению средствами индивидуальной защиты: 
1. Приобретение и выдача специальной одежды, обуви и других средств индивидуальной 

защиты в соответствии с Межотраслевыми правилами и нормами обеспечения некоторых 
профессий и должностей специальной одеждой, обувью и другими средствами 
индивидуальной защиты, утвержденные приказом Минздравсоцразвития РФ от 01.06.2009г. 
№ 290-н; 

2. Обеспечение работников мылом, смывающими и обезвреживающими средствами в 
соответствии с установленными нормами. 

3. Обеспечение индивидуальными средствами защиты от поражения электрическим током 
(диэлектрические перчатки, диэлектрические коврики, инструменты с изолирующими 
ручками). 

4. Обеспечение защиты органов зрения (защитные очки). 



5. Обеспечение защиты органов дыхания (респираторы, противогазы, самоспасатели). 

Мероприятия по пожарной безопасности: 
1. Разработка, утверждение по согласованию с профкомом колледжа инструкций о мерах 

пожарной безопасности в соответствии с требованиями ГОСТ 12.1.004-91, руководствуясь 
Постановлением Правительства РФ от 25.04.2012 г. № 390 «О противопожарном режиме в 
РФ». 

2. Обеспечение журналами регистрации противопожарного инструктажа, журналами учета 
первичных средств пожаротушения. 

3. Обеспечение колледж инструкцией и планами-схемой эвакуации людей на случай 
возникновения пожара (замена устаревших). 

4. Выполнение работ по монтажу и вводу в эксплуатацию пожарной сигнализации. 
5. Проверка укомплектованности пожарных щитов средствами пожаротушения. 
6. Обеспечение структурных подразделений колледжа первичными средствами 

пожаротушения (песок, совок, огнетушители, кошма и др.). 
7. Организация обучения работающих и обучающихся мерам обеспечения пожарной 

безопасности, поведения в чрезвычайных ситуациях. 
8. Проведение тренировочных мероприятий по эвакуации преподавательского состава и 

обучающихся из здания. 
9. Обеспечение огнезащиты деревянных конструкций. 
10. Освобождение запасных эвакуационных выходов от хранения неисправной мебели и 

другого хлама. 


